Rutten mat och kallt rum

Att bli konfirmerad var i mitten pa artonhundratalet en stor milstolpe som avgransade barndomen ifran
ungdomen och det fortsatta vuxenlivet. Att ha blivit undervisad om tio Guds bud och forstatt
innebodrden av dessa och de ovriga kristendomskunskaper som kravdes for att fa ta del av Herrens
heliga nattvard, innebar att man ansags vara sa vuxen att man dels kunde forsorja sig sjalv samt dels
var betrodd som en samhallelig medborgare.

Strax efter eller ndgot av de narmaste tva till tre dren efter att man konfirmerat sig sa tog de flesta
ungdomarna tjanst utanfor féraldrahemmet och sokte sin egen forsérjning. Det innebar som regel att
man ocksa flyttade hemifran och bosatte sig pa den gard dar man tjanade drang eller piga. Mat och
husrum ingick som en del av I6nen.

Nar man gar igenom flyttningarna sa kan man se ett monster dar den forsta flyttningen fran
foraldranemmet sker till en gard som inte ligger sa langt hemifran. Den forsta egna arbetsgivaren ar
vanligen kand av familjen antingen som en slakting, farbror, morbror etc, eller en bekant till féraldrarna
genom att de bor i samma socken eller i ndgon av grannsocknarna.

Tjanstefolket stadslades arsvis med tjanstearets bdrjan och slut i samband med “slankveckan” i
oktober manad.

Efter det forsta arets arbete utanfor foraldranemmet sa hade man skaffat sig borjan pa ett eget natverk
av personer som man kénde. Det var dels de personer som kom och gick hos arbetsgivaren dar man
bade bodde och arbetade och dels det 6vriga tjanstefolket, dvs de andra drangarna och pigorna som
tjanade hos samma arbetsgivare. Man horde sig naturligtvis for om husbonden var néjd med den nya
drangen eller pigan och denne byggde successivt upp ett anseende om sin person, bra eller daligt.

Pa samma satt spreds information mellan drangar och pigor nar de traffades om vilka arbetsgivare
som var bra. Om de ar rimliga i sina krav pa arbete och om det ar bra och trivsamt att bo hos dem. Det
syns ganska tydligt néar man studerar flyttlangderna var tjanstefolket trivs och stannar lange. | annat
fall s& behover arbetsgivaren hitta nytt tjanstefolk i stort sett varje ar. Detsamma galler drangarna och
pigorna for om de inte fullgor vad arbetsgivaren forvantar sig eller pd andra satt ar besvarliga sa
forlanger inte arbetsgivaren tjansten utan man far séka sig till en annan gard.

Att vara tjanstefolk var minsann inte alltid sa latt. Pigan Erica Lindbom vantrivdes hos sin arbetsgivare
Jan-Eric Ahlén i Tyresta i Litslena. Hon hade bérjat sin tjanst den 24 oktober 1859 men hade efter en
tid fatt nog, avbrot sin tjianst och flyttade darifran pa eget bevag. Det Erica var missnéjd med var att
maten hade varit s dalig att den inte var atbar utan ofta rutten eller pad annat satt forstord.
Boningsrummet som anvisats till Erica hade varit kallt och utan mdjlighet till uppvarmning. Dessutom
var Ahléns syster som férestod hans hushéll s& elak och trétgirig att trots att Erica pa alla satt forsokt
gora henne till lags s& hade hon standigt gralat pa och behandlat Erica illa.

Erica flyttade d& och tog tillféllig tjanst hos Jan Andersson i Kélsta. Erica ville att Ahlén skulle betala ut
den halva arslén som hon hade innestdende och dels bli skild fran sin tjanst hos honom.

Lonen for hela aret var avtalad till 20 Riksdaler Riksmynt i pengar, tvd marker ull, tre par kangor, 16
alnar linlarft, en ylleklanning, halsduk, forklade och handskar.

Erica hade intyg fran tre olika personer:

Axel Lindstrém som en kort tid hade hjalpt Ahlén med arbete under samma tid som Erica var déar
intygade att dar inte fanns pa bordet annat en skamd mat, rutten sylta och ra eller okokt korv sa att allt
som fanns var nastan oméjligt att fortara. Axel intygade ocks& att Ahléns syster, som skulle vara i
matmors stélle, frn henne hordes inget annat an sorg och obeldtenhet. Men det varsta var, sa Axel,
att stugan som vi lag i var sa kall att strumporna som vi anvande om dagarna hangdes upp i spisen pa
kvallarna for att torka. De var alldeles genomfrusna pad morgonen.

Carl Fredrik Eriksson och Johan Hult intygade samma sak och tillade att de pa grund av att maten var
sa dalig hade de mast ga och arbeta utan mat.



Anlén & sin sida klagade pa att Erica avvikit ur tjansten férst 30 december-10 januari och darefter 23
april-3 juli utan att ha bett om tillstdnd till det och for detta sitt uppstudsiga och brottsliga beteende
yrkar han skadestand.

Ratten finner att Ahlén brustit i skyldigheten att férse sitt tjanstefolk med férsvarligt underhall och
tjanligt husrum, men eftersom Erica inte kunde bevisa att det vara av ovilja som Ahlén brustit s& far
inte Erica igenom sina krav pa ersattning annat an att hennes tjansteavtal forklaras ha upphort.

Ratten finner ocksa det styrkt att Erica avvikit ur sin tjanst men att hon &gt laglig rétt till det utifrdn de
omstandigheter som beskrivits och att Ahlén sjalv fororsakat den skada som han &smakats genom
Ericas avvikande varfor dven hans skadestandskrav ogillas.
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